dgofim.chisin an@anofin. md

Catre  DIRECTIA GENERALA OCUPAREA FO

drtevor i3 fa Procedioe do meegisirare a foctirtlo de mincd vacame,
apreind prin Crdinnd Agenpier Napione

presrn Qenparea Faeged de Mo ne. 28 din 2l martie 201

RTEI DE MUNCA MUNICIPIUL CHISINAU

FORMULAR
Informatia privind locurile de munci vacante

A o (373

Toate campurile marcate cu * sunt obligatorii pentru complertare

1. D;_l(f: de idcntiiua re

side contact ale angajatorului

| Unitatea economica*
| IDNO*

Institutul de Cercetari si Amenajari Silvice
1003600080381

| Adresa juridica*
| Numarul scriptic de angajati in unitatea econ

omica*

Mun. Chisindu, str. Calea lesilor, 69

Jﬁm

| Adresa locurilor de munca vacante*

| Mun. Chisindu, str. Calea Iesilor, 69

Perscana responsabild de angajare*

| Florentd Gheorghe

[ Telefon/Fax, e-mail*

2. Date privind locurile de munci vacante (it

febfe sante hifert |Tﬂ}

! Ocupatia* «

onform Clisdicarordug 1

J I___J_I_ .

| Conform clasificatorulu]

‘ Sarcinile de bazi ale postului/functiei*

Realizarea intregului spectru  de activitdyi ce duc la
indeplinirea calitativa a lucrarilor de protectie a padurilor:

controlul asupra indeplinirii Regulilor sanitare in padurile
RM, calitatea masurilor de combatere contra daunitorilor si
bolilor padurii, localizarea si lichidarea focarelor depistate,
calitatea lucrarilor de monitoring forestier si silvo-patologic,
efectuarea lucrarilor de monitoring forestier si silvo-pato
logic pe SPP, elaborarea rapoartelor cu propuneri de
imbunatitire a starii de sinatate a padurii, observiri
permanente asupra dezvoltarii fenologice atat a speciilor de
daunatori cat si a speciilor de arbori, analiza literaturii
curente s perfectionarea permanentd a nivelului de
pregitire, determinarea speciilor de daunitori si bolile
padurii, densitatea si raspindirea lor in arborete, prelucrarea,
sistematizarea si intocmirca prognozei, primirea darilor de
seamd de la intreprinderi silvice privind inventarierile
focarelor de daunatori si boli, participarea la elaborarea
materialelor necesare pentru crearea hdrtilor de lucru a
sectoarelor planificate pentru combaterea aeriana, efectuarea
modificarilor necesare, alte lucrari ce {in de indeplinire
planului de activitate si a sarcinilor stabilite.

‘ Numarul locurilor de munca vacante*

1 (una)

Provenienfa locurilor de munca vacante*

hou-creat

(/J{/(l(l):

Durata contractului individual de munca® (syn):
Odeterminat, nr. de luni Mnedeterminat

(ca urmare a incetdrii raporturilor de munci

Durata timpului de munca* (sya):

Anormala Credusa

Uipe fractiune de norma

Oregim flexibil

Repartizarea timpului de munca™ e i s o

e T

r. de ore pe zi 8: nr. de zile pe siptimana

Prograiiul de luctu zilnic™® ausius anbiossics sermiaric fesmie

3
16.45

: dela 8.15 pind la

Zjlele de l‘epaLlS"‘ (inddicati zitele) ! o

simbarta, duminica,,

i_.jMun(:é de noapte, intre orele 22:00 si 6:00
{h(/u(i dipd (u:)

| OMunci in condifii grele, vatamatoare si/sau periculoase
(/J[ﬁl(l diupa Lll_‘) Deta“i:_

D Munca in schimb urt (/)(/u(/ dupdt m:)

Progl'alﬂ ul munc l i in schi mb u I‘i (indifvagi ora inceperil i terminded fncrului

FreAnin ficeane soliimh)]

OLocurile de munca vacante disponibile si pentru
S[Udenti (h(/(/(i dupa L‘(l_')

ULocurile de munca create si/sau rezervate pentru angajarea
persoanelor cu dizabilititi (s dup cac)

Garantii suplimentare acordate (4u):
Ucazare Otichete de masa Cltransport de
| (inclusiv teren): norma de foc:

serviciu asigurat Claltele w iy uniforma si incaltiminte de serviciu

|T\/Iodul de aplicare (syu):

angajatorului Kaltele e nicar

@e-maﬂ‘. Utelefon Cifax Cposta ;’Qprezenta la sediul
7

Formularul a fost inregistran la Directia generald ocuparea fortel de

a Formulurolui

Muodul de receptin

2022

muncd mumcipiul Chisindu cu nr. din



dgofinchisinau(@anofin.md

Salatriul, MDL* (nim-mavim)
Term en limiti pentru ap]icare* (indicayi ziva/funa-anmi)y

3. Decizia privind publicarea locurilor de munci vacante pe portalul www.angajat.md* (e s )
: ASunt de acord cu publicarea pe portal CINu sunt de acord cu publicarea pe portal

4. Conditii minime de ocupare solicitate oo

Calificare/ Specialitate™ whum poumn veparia core necesman Elitusive)

Atrexa nr 3 la Provedire e HICRISHTIe o fochrifi de mineed vacante,
aiprabutd prin Ordind Agengier Nagionale
e Qengarea Forter de Muned i 28 divr 20 martie 2019

8960 - 10000 lei

Trei luni de la data prezentarii

E
]
]

[nginer, specialitatea silvicultura si gradini publice

Nivel ul de studir* (doar pentru ocupatia care necesita o calificare)

Studii  superioare universitare (licenta) la specialitatea
Silviculturd si Gradini Publice

Experienta de munca ia ca

Reprezinta un avantaj

B2, CL C2)

Limbi le vorbite* (tdicafi mba 5i nivelid necesar de cunvasiere: Al A2 K1,

Nivel fluent — limba romand, limba rusa;  nivel suficient —

limba englezd/francezd/vermana

Permis de conducere (indhican caregoria dupa caz)

Reprezinta un avantaj

Alte cond lgll (ndical| conditiile dupd cazy

Computer: Microsoft Office sau echivalent; Qgis; Maplnfo,
alte programe si aplicatii pentru indeplinirea obligatiunilor si
sarcinilor de serviciu,

Formmiard poare ST prrezeniont tiveer fa seding Dirvetie generole SO O e e e il chigindn seoe TRCRNIILN PN OSHE (T i, g Spnort de Bidietien, i o s i med electronic prin

e-mail , dgofm.chisinau@anofim.md

62 é)/ / w _Dumitru Galupa

<Num$fir?fmm|:. r'u[fs/M conducitoruluiireprezentantului legal)
]

/

oo

Ex. Elena Aseev
Tel.067593351

Formularul a fost inregistrat la Directia generala ocuparea tortei de munca municipiul Chisinau cu nr

Modul de receptionare a Formularului:

2022

din




